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CIRCOLARE INTERNA

Numero Data . . . .
Oggetto: Organizzazione del lavoro prime due settimane
2 04/09/2023
atuttoil personale Docente
Destinatari : al personale ATA

Le prime due settimane di scuola sono brevi, per consentire il completamento dell’organico e
soprattutto un’accoglienza di elevata qualita degli allievi, grazie alla presenza di tutti i Docenti.
Si raccomandano i Docenti di consultare |'orario, per verificare quale compresenza e stata
assegnata; tale risorsa consente un’illustrazione dettagliata e ragionata delle regole di
convivenza civile e del Regolamento (approfondita per le classi prime e di ripasso per le classe
successive).

In attesa dell’approvazione da parte del Consiglio di Istituto del nuovo Regolamento, si
comunicano alcuni punti cruciali, per creare un clima di benessere e favorevole al processo di
apprendimento/insegnamento:

e Non e concesso uscire dall’aula al di fuori degli intervalli. In caso di necessita, puo essere
autorizzato un solo allievo per volta. Finché l'allievo autorizzato non rientra in classe,
nessun altro allievo & autorizzato ad allontanarsi.

e Questione Fumo. Per promuovere l'acquisizione e la diffusione di comportamenti
rispettosi della salute, della qualita della vita e della legalita, con la presente si ribadisce
I'importanza del rispetto del divieto di fumo di sigarette nella scuola (COMPRESA LA
SIGARETTA ELETTRONICA) nonché la vigilanza da parte del personale preposto. Il
Decreto Legge 12 settembre 2013, n. 104 stabilisce testualmente nell’art. 1bis che” I/
divieto di cui al comma 1 (n.d.r. divieto di fumo) e’ esteso anche alle aree all’aperto di
pertinenza delle istituzioni scolastiche statali e paritarie”. | trasgressori sono soggetti
alla sanzione amministrativa del pagamento di una somma da € 27,50 a € 275,00.

E stabilito, dunque, il divieto di fumo in tutti i locali di pertinenza dell’edificio scolastico comprese
le scale anti-incendio, I’area Officine del Possibile, il cortile interno, anche durante l'intervallo. E’
concessa una deroga per il personale e gli allievi maggiorenni (nonché i sedicenni con
autorizzazione di entrambi i genitori raccolta e verificata dai Coordinatori di classe) che potranno
utilizzare, durante gli intervalli, @ ESCLUSIVAMENTE l'area dedicata esterna al corridoio
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linee colorate sulla pavimentazione e attrezzato con posaceneri). Tutti coloro che non osservino il
divieto di fumo nei locali dove é vietato fumare saranno sanzionati con il pagamento di multe. |
preposti alla riscossione delle multe sono il Dirigente scolastico, i suoi Collaboratori e lo Staff
dirigenziale. Si ricorda che, poiché al personale dell'lstituto & vietata la riscossione diretta della
sanzione amministrativa, il pagamento deve essere effettuato, in banca o presso gli Uffici
postali,utilizzando il modello F23 (Agenzia delle Entrate) con codice tributo 13 IT, (Causale:
Infrazione divieto di fumo —IIS Porro Pinerolo), consegnando copia della ricevuta, comprovante
I'avvenuto pagamento, presso la segreteria dell'lstituto.

| trasgressori dovranno consegnare copia della ricevuta, comprovante I'avvenuto pagamento,
presso la segreteria onde evitare I'inoltro del rapporto al Prefetto territorialmente competente.

Coloro che, pur essendo preposti al controllo e all’applicazione della presente, non fanno
rispettare le singole disposizioni, sono soggetti alla sanzione amministrativa del pagamento di una
somma da € 200,00 a € 2.000,00.

| dipendenti della scuola che non osservino il divieto nei locali dove & vietato fumare, in aggiunta
alle sanzioni pecuniarie previste, possono essere sottoposti a procedimento disciplinare.

Gli studenti che non rispettino il divieto, in aggiunta alle sanzioni pecuniarie previste, saranno
puniti con una sanzione disciplinare irrogata dl Consiglio di classe.

Nel caso in cui uno/a studente/ssa fosse sorpreso/a ad introdurre e a commerciare all’interno
dell’lstituto sostanze vietate,si procedera alla sospensione immediata dall’attivita didattica e alla
denuncia alle Autorita Giudiziarie competenti.

e Siricorda che e vietato I'uso del cellulare durante le lezioni, da depositare all’inizio delle
lezioni stesse in apposito contenitore gia predisposto, fatto salvo l'uso autorizzato dai
Docenti per finalita didattiche.

Certa di poter contare sulla collaborazione di tutti, auguro un sereno anno scolastico.
Cordiali saluti,
Il Dirigente scolastico

Prof.ssa Ada Senestro

Firma autografa sostituita a mezzo stampa ai

sensi dell'art. 3 comma 2 del D.L. 39/93




