
alla D.S.G.A., sig.ra Silvia Bianchi
agli atti / all’Albo di Istituto / ad Amministrazione Trasparente

al sito web istituzionale

OGGETTO: Nomina DSGA al Supporto Tecnico-Operativo al RUP per la realizzazione del progetto
SIRIO 4.0  Università –Investimento 3.2 “Scuola 4.0: scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti di 
apprendimento e laboratori”, Azione 1 – Next generation classroom - Ambienti di apprendimento 
innovativi, finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU-  
Avviso: M4C1I3.2-2022-961–
Identificativo progetto: M4C1I3.2-2022-961-P-11015  CUP E14D22004010006
                                                                  

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il D.P.R. 8 marzo 1999, n. 275, concernente il Regolamento recante norme in materia di autonomia
delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi dell'art. 21 della Legge 15 marzo 1997, n. 59; 
VISTA la Legge 13 luglio 2015 n. 107, concernente “Riforma del sistema nazionale di istruzione e formazione
e delega per il riordino delle disposizioni legislative vi-genti”; 
VISTO il D.Lgs. 18 aprile 2016, n. 50, recante «Codice dei contratti pubblici» e ss.mm.ii.; 
VISTO  il Decreto-legge del 31 maggio 2021, n. 77, convertito nella legge 29 luglio 2021, n. 108, recante:
«Governance del Piano nazionale di ripresa e resilienza e prime misure di rafforzamento delle strutture am-
ministrative e di accelerazione e snellimento delle procedure»; 
VISTE le Linee guida ANAC e l’art. 31 D. Lgs 50/2016;                                       
VISTO il Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), la cui valutazione positiva è stata approvata con Deci -
sione del Consiglio ECOFIN del 13 luglio 2021 e notificata all’Italia dal Segretariato generale del Consiglio
con nota LT161/21, del 14 luglio 2021 e, in particolare, la Missione 4 – Istruzione e Ricerca – Componente 1
– Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università – Investimento 1.3 “Pia -
no per le infrastrutture per lo sport nelle scuole”; 
VISTO il Decreto Ministeriale del 14 giugno 2022 n. 161 recante “Adozione del “Piano Scuola 4.0” in attua-
zione della linea di investimento 3.2 “Scuola 4.0: scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti di apprendi-
mento e laboratori” nell’ambito della Missione 4 – Componente 1 – del Piano nazionale di ripresa e resilien-
za, finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU”;
VISTO il Decreto Ministeriale 8 agosto 2022, n. 218, relativo al riparto delle risorse fra le istituzioni scolasti -
che per l’attuazione del Piano Scuola 4.0 nell’ambito dell’ Investimento 3.2 del PNRR: scuole innovative, ca-
blaggio, nuovi ambienti di apprendimento e laboratori; 
VISTO   il  progetto M4C1I3.2-2022-961-P-11015 presentato da questa istituzione scolastica; 



VISTO l’accordo di concessione per il finanziamento delle attività (m_pi. AOOGABMI. REGISTRO UFFICIALE.
U. 0047330.17-03-2023), che costituisce formale autorizzazione all’avvio del progetto e contestuale autoriz-
zazione alla spesa;                                                                       
VISTE le istruzioni operative dell’Unità di missione per il PNRR del Ministero dell’istruzione e del merito
prot. n. 107624 del dicembre 2022;                                                                                                  
VISTA  la delibera n. 76 approvazione del P.T.O.F. 2022 – 2025 del Verbale Collegio dei docenti n° 3 del 20 Di -
cembre 2022
VISTA la delibera del Consiglio di Istituto n°140 del 13/02/2023 . di approvazione del programma annuale
2023; 
VISTA la delibera n. 82, verbale n. 5 del 20/04/2023 di approvazione del   progetto M4C1I3.2-2022-961-P-
11015  SIRIO 4.0 da parte del Collegio Docenti;
VISTA  la delibera n. 148 del 27/04/2023  di approvazione del  progetto M4C1I3.2-2022-961-P-11015  SIRIO
4.0 da parte del Consiglio di Istituto;
VISTO il decreto di iscrizione a bilancio del  progetto M4C1I3.2-2022-961-P-11015  SIRIO 4.0  prot. n. 2320
del 13/04/2023 approvato dal Consiglio di Istituto con delibera n. 145  del 27/04/2023;

RILEVATA la necessità di individuare, prioritariamente tra il personale interno, una figura per lo 
svolgimento dell’attività di supporto tecnico-operativo al RUP nell’ambito del progetto autorizzato e 
finanziato, cod.  M4C1I3.2-2022-961-P-11015;
ACQUISITE la disponibilità della sig.ra Silvia Bianchi allo svolgimento dei compiti oggetto del presente 
incarico e la sua dichiarazione di insussistenza di cause di incompatibilità, allegata al presente atto quale 
sua parte integrante;
tutto ciò visto e premesso, che costituisce parte integrante della presente lettera di incarico.

                INCARICA
la  sig.ra Silvia Bianchi, in servizio presso questo istituto in qualità di D.S.G.A. f.f. per l’anno scolastico 
2022/2023 a svolgere attività di supporto tecnico operativo al RUP, per il seguente intervento 
autorizzato e finanziato: 
                                                                 

Codice  identificativo del progetto           Totale autorizzato del progetto
Cod.  M4C1I3.2-2022-961-P-11015

CUP E14D22004010006                                       141.580,98 €

il conferimento del presente incarico comporta che la sig.ra Silvia Bianchi non possa  partecipare agli 
incarichi di progettazione ovvero ad appalti e concessioni di lavori pubblici nonché a subappalti e cottimi
dei lavori pubblici con riferimento ai quali abbiano espletato i propri compiti direttamente o per il 
tramite di altro soggetto che risulti controllato, controllante o collegato a questi ai sensi dell’articolo 24, 
comma 7, del Codice degli Appalti.



 Compiti previsti dall’incarico
  
Collabora con il RUP alla: 

predisposizione del programma biennale degli acquisti ;
preparazione degli atti relativi alla gestione del procedimento di acquisizione: 

◦avviso di pre-informazione (ove necessario) 
◦Atti relativi alla procedure di scelta del contraente per l’affidamento degli appalti   

Controllo nelle fasi di esecuzione del contratto e collaudo; 
Cura degli obblighi di pubblicità; 
Propone all’amministrazione aggiudicatrice: 

quale procedura di affidamento da adottare, la tipologia di contratto da stipulare, il criterio di 
aggiudicazione da adottare; 

Richiede all’amministrazione aggiudicatrice la nomina della commissione nel caso di affidamento con il 
criterio dell’offerta economicamente più vantaggiosa  
Provvede all’acquisizione e al successivo perfezionamento del CIG secondo le indicazioni fornite dall’ANAC 
Raccoglie i dati e le informazioni relativi agli interventi di sua competenza e collabora con il responsabile 
della prevenzione della corruzione in relazione all’adempimento degli obblighi prescritti dall’articolo 1, 
comma 32, della legge n. 190/2012 s.m.i.; 
Controlla la documentazione amministrativa 
Effettua le verifiche dei requisiti in capo all’aggiudicatario (art. 80 D.Lgs 50/2016) 
                                                                                                                                                                                           
Durata dell’incarico
il presente incarico ha durata fino al 31/08/2023, data di termine del contratto di assunzione a T.D. 
presso questo istituto  in qualità di D.S.G.A f.f. 

Compenso per lo svolgimento dell’incarico
Per lo svolgimento di tale incarico la S.V. riceverà un compenso orario di € 24,55 lordo stato, 
onnicomprensivo di tutte le ritenute erariali e previdenziali, a carico dipendente e dello stato, per n. 120
ore complessive; tale monte ore è da intendersi per la retribuzione delle prestazioni sopra elencate 
sull’intero periodo di attuazione del progetto, ossia dalla data di registrazione del presente incarico 
fino al 31/12/2025, data entro la quale il progetto dovrà essere concluso; pertanto nel corrente anno 
scolastico la S.V. utilizzerà una quota parte di tale monte ore, strettamente necessaria allo 
svolgimento dei compiti assegnati fino al 31/08/2023. La restante quota parte del monte ore verrà 
riassegnata  al D.S.G.A. incaricato per gli anni scolastici 2023/24 e 2024/25 per lo svolgimento dei 
medesimi compiti. Sul compenso, da corrispondere in proporzione alle ore effettivamente svolte e 
rendicontate, saranno applicate le ritenute fiscali e previdenziali nella misura prevista dalle vigenti 
norme di legge. Le predette ore dovranno essere svolte esclusivamente al di fuori dell’orario di 
servizio e rendicontate mediante time sheet. 



La presente nomina vale quale autorizzazione all’espletamento dell’incarico e sarà pubblicata in albo 
online.                                                              

               

il dirigente scolastico
Loredana Grabbi

 _______________________________
    
 per accettazione 
la D.S.G.A. f.f. sig.ra Silvia Bianchi                             _______________________________

allegata dichiarazione di insussistenza cause di incompatibilità dell’incaricata


